Centrul Judetean de Resurse gi Asistentd Educationald Constanta
B-dul Mamaia, nr. 197, Constanta — cod 900540
Tel/Fax: 0341.451.783
e-mail: grae_c{@yahoo.com
web: www: giraect.ro

Nr. /

FISA POSTULUI
INGRIJITOR

In temeiul Legii nr. 53/2003 — Codul muncii se incheie astizi, :
prezenta Fisa a postului:

Denumire post: Ingrijitor

Numele si prenumele salariatei/salariatului:
OBIECTIVELE SPECIFICE ALE ACTIVITATII DE MUNCA: mentinerea curiteniei in
spatiile si in curtea institutiei

Compartimentul: nedidactic

NIVELUL POSTULUI:de executie

CERINTE:

Pregatirea profesionalia: Liceu (cu diploma de bacalaureat) / scoalda profesionala si Curs de
instruire privind insusirea ,,Notiunilor fundamentale de igiena, MODULUL 2 — Servicii de
curdtenie, in unitati de asistentd medicald, colectivitati de copii §i tineri, unitagi de cazare”.

RELATII DE MUNCA:

a) lerarhice: este subordonat directorului si administratorului de patrimoniu
b) Functionale: unitati de invatamant

c) De colaborare: colaboreaza cu cadrele didactice

Doamna/ domnul, : posesoare/posesor a/al  Contractului
Individual de Munca inregistrat la Registrul de evidenta a contractelor individuale de munca la
nr.oeeeee din data de........... , ma oblig s respect urmatoarele:

CAPITOLUL 1: - Sarcinile de serviciu obligatorii, reprezentaind 1 norma de baza

corespunzatoare unei parti de 100% din salariul de baza, stabilite la data de

SARCINI DE SERVICIU

a) GESTIONAREA BUNURILOR:

1. Preia sub inventar, bunurile din salile de lucru, holuri, grup sanitar, curte si raspunde de
pastrarea lor;

2. Preia materialele de curatenie saptamanal sau ori de cate ori este nevoie de ele.

b) EFECTUAREA LUCRARILOR DE iNGRIJIRE A SECTORULUI:
1.Aspirarea prafului;

2.Stergerea prafului de pe mobilier, flori, calorifere, pervazuri etc;

3.Maturarea spatiilor care nu se aspird;

4.Spalat geamuri, usi, mobilier, faianta, dusumele, gresie;

5.Dezinfectia grupurilor sanitare zilnic (W.C.-uri, chiuvete, faian{a, gresie);
6.Dezinfectia mobilierului (saptamanal);

7 Ingrijeste florile din salile de lucru, holuri si din curte;

8.Pastreza instalatiile sanitare si de incalzire centrala in conditii normale de functionare;
9.Asigura curatenia in toatd incinta institutiei si in curtea acesteia;



10.Respectd normele P.S.I.

¢) CONSERVAREA BUNURILOR:
1.Controleaza zilnic usile, geamurile, mobilierul, robinetele, W.C.-le si semnaleaza
defectiunile constatate directorului, administratorului de patrimoniu.

DIFICULTATEA OPERATIUNILOR SPECIFICE POSTULUI:
a) Complexitatea postului:
- executarea curateniei si a dezinfectiei,
b) Necesitatea unor aptitudini deosebite:
- capacitatea de organizare a muncii;
c¢) Conditiile fizice ale muncii:
- activitatea ingrijitoarei/ ingrijitorului se desfasoara in toata incinta institutiei, in curte, acolo
unde este nevoie de angajat.

RESPONSABILITATEA IMPLICATA DE POST:

din dotare.
SFERA DE RELATII:

a) Gradul de solicitare din partea unitaitii:
- respectarea Regulamentului de ordine interioara;
- participarea la instructajul de protectia muncii si P.S.L;
- participarea la instructaje de cunoastere si aplicare a normelor igienico-sanitare;
- efectueaza controale medicale periodice.
b) Gradul de solicitare din partea beneficiarilor:
- manifesta solicitudine fata de beneficiari;
c) Gradul de implicare in executarea atributiilor de serviciu:
- utilizarea in mod eficient a resurselor puse la dispozitie: echipamente, materiale de curdtenie si
dezinfectie;
- raspunde cu promptitudine sarcinilor date de conducerea unitatii;
- aduce la cunostinta administratorului de patrimoniu orice disfunctionalitati aparute in sectorul
respectiv;
- poseda abilitati de munca in echipa.
d) Comportamentul si conduita:
- sd aiba un comportament si o conduitd adecvate unei institutii de invatdmant, atat fatd de
beneficiari, cat si fata de colegi.

PROGRAMUL DE LUCRU:
8 ore pe zi, 40 de ore pe sdaptdmana.

SECTORUL DE CURATENIE SI INGRIJIRE:
Suprafata din urmatoarele spatii:
- sali de lucruy,
- cabinete,
- holuri,
- grupuri sanitare,
- curtea si spatiul din jurul institutiei,
- magazie,
- anexe.



ALTE RESPONSABILITATI:

Periodicitatea instruirii: conform Legii nr. 319/2006, sectiuneaa 7-a.
Mediul de lucru: conform Legii nr. 319/ 14.07.2006 privind securitatea si sanatatea in munca.

Director,
Prof. consilier scolar Ermolaev Irina

Semnatura de luare la cunostinta,

Data:

Am primit 1 (un) exemplar din Fisa postului Ingrijitor.



